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Institut an der BergischentUniversite Wuﬁertal

1. Oktober 1976 -

Grindung der Forschungsgruppe Arbeitssicherheitstechnik/Ergonomie
im Fachbereich Sicherheitstechnik der Bergischen Universitat Wuppertal

30. Mai 1985 -
Grindung des Instituts ASER e.V.
Institut fir Arbeitsmedizin, Sicherheitstechnik und Ergonomie e.V. (ASER)

10. Dezember 1986 -

Bestétigung zum ,Institut an der Bergischen Universitét”
durch Erlass des Ministeriums fir Wissenschaft und Technik
des Landes Nordrhein-Westfalen

1. Januar 1988 -

Sitz des arbeitswissenschaftlichen Forschungsinstituts in Vohwinkel
durch Anmietung des ehemaligen Jugendheims im stadtischen Besitz
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Institut an der BergischenUniverstie Wuﬁertal

kurze Historie des Institut ASER e.V.

1. Oktober 1976 -

Grindung der Forschungsc
im Fachbereich Sicherheitst
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Griundung des Instituts ASE
Institut fur Arbeitsmedizin, S

10. Dezember 1986 -

Bestdtigung zum ,Institut ar

durch Erlass des Ministeriur
des Landes Nordrhein-Wes

1. Januar 1988 -

Sitz des arbeitswissenschaftl
durch Anmietung des ehem

Prof. Dr. phil. Hartmut Hécker
Bergische Universitdt - GH Wuppertal
Fachgebiet Arbeits- und Berufspsychologie
privat: Theodor-Heuss-StraBe 91

5600 Wuppertal 1 L ST AL
Prof. Dr. med. habil. Theodor Hettinger
Bergische Universitdt - GH Wuppertal
Fachgebiet Arbeitssicherheitstechnik
einschl. Ergonomie
privat: PeterstraBe 6

4330 Milheim/R.

Prof. Dr. Gerd Kaminsky

Institut fir Arbeitswissenschaft y (‘

der Universitdt Hamburg ) . Z

privat: Bernhard-Ihnen-StraBe 4 ‘ ~
2057 Reinbek b. Hamburg /"'/Z/’ ..... Lovocperes 3./

Prof. Dr.-Ing. Bernd H. Miller
Bergische Universitdt - GH Wuppertal
Fachgebiet Angewandte Ergonomie
privat: Kleinsporkert 10

5600 Wuppertal 2 000 e i eiiiieanens
Prof. Dr. rer. nat. Peter C. Miller
Bergische Universitdt - GH Wuppertal
Fachgebiet Sicherheitstechnische
Regelungs- und MeBtechnik 7 -
privat: Am Eckbusch 49 Ve (j kf-(

5600 Wuppertal 1

Prof. Dr. Herbert Scholz
Gesellschaft fiir
Arbeitswissenschaft e.V.
privat: Alter Mihlenweg 54
4600 Dortmund 1

Prof. Dr. rer. nat. Udo Undeutsch
Direktor des Psychologischen Instituts I
der Universitdt zu Kéln
privat: Farnweg 1

5021 GroB Kénigsdorf
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Historische Postkarte um die Jahrhundertwende des stadtischen
Gebdudes vom ASER-Standort seit dem 1. Januar 1988
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4 . ‘ RUckblick - Einweihungsveranstaltung zum neuen Standort vom
L ot~ Institut ASER e.V. in Wuppertal-Vohwinkel am 16. Mai 1988

- "Institut ASER e.V. - 20 Jahre F+E im Bereich Mensch, Arbeit und Technik" am 16. Dezember 2005




Institut an der B

rgischen Univers

Lokale Berichtserstattung zur ASER-Einweihung im Jahr 1988

Stadttellausgabe der WZ Westdellisc

V-enpress Nr. 221 = Seite §

Ausgabe Nr. 221

Zeltung fir den Westen Wuppertals

25. Mai 1988

beheimatet war, ist jetzt Sitz emnes Forschungs-institutes,

Das in dem sueh emnmal die Kreishandwerkersehar)

Foto: Kurt Kedll

Forschung fiir bessere
Bedingungen am Arbeitsplatz

Wissenschaftliches Institut hat seinen Sitz an der CorneliusstraBe

Vohwinkel ist seit kurzem Sitz eines arbeits-
e haftlich Foreck :

nomie (ASER) im Beisein von Oberbiirgermei-
An stenin Ursula Kraus eriifine. Das weille Ge-

der Corneliusstrafle 31, wo iriiher das Jugu;d- biude istin suidtischem Besitz und wurde zum
heim untergebrache war, wurde das Instiwe fiir 1. Januar an die Forschungseinrichtung ver-

Sicher

Arpeitsplitze so zu verdan-
dern oder zu schaffen, dal sie

und Ergo- mietet.

ratren, Lirm und Staub ge-
Mediziner, Psycnoio-

den korperiichen und geisti-
gen Bedingungen des Men-
schen entsprechen. Risiken
fir Korper und Geist soweit
wie moglich zu vermindern, ist
das Ziei von ASER. Bisher
it ASER Fi B
auftrage vor allem von Unter-
nenmen aus der Eisen- und
Stahlingustrie, dem Glas- und
Keramikgewerbe. An  ver-
- At
werden peispielsweise Tempe-

sensibien Med- und Aufze

gen und Tecnmker werten die
Daten aus. zeigen Grenzen der
Belastung fir Aro
auf und machen
rungsvorschiige,
Vor drei Janren wurde
ASER gegrunaer ais recntlich
selbstindiger Vere:

der je- .

heim im Gesprich. 1986 hatte
das Instuwn die Stadt Wupper-
tal angesprochen, die wie die
anderen Stidte sehr an dem
«-noch” kleinen Forschungs-
Zentrum interessiert war, das
fiir die enge Zusammenarbeit
zwischen Wissenschaft und
Praxis auf dem Gebiet des Ar-
leb steht. Die Wahl fiel

doch der Bergiscnen Universi-
tit angeglieger: 1st Auf der
Suche nach einem Standort
waren auch die 5tidie Solin-
gen. Remscnewd und Mihl-

Professor Bernd Miller erliutert die Funktionsweise der hoch=

schliedlich auf Vohwinkel.

Giinstige Riumiichkeiten

Der Mediziner Professor
Hettinger, Griindervater von
ASER, eriduterte, daf die gun-
suge Verwilung und Anord-
nung der Riume des Hauses
fiir die Unterbringung des
technischen Gerites und der
einzeinen  Abteilungen, die
Mogiichkeit, auch mit Trans-
portern vorzufahren. und die
ausreichende Zahl an Park-
plazen den Ausschlag gege-
ben haben,

Nach dem Umzug des Ju-
gendheims an die Grifrather
Stralle nutzte die Kreishand-
werkerschaft Ubergangsweise
das Gebdude fiir die Lehr-
lingsausbildung. Anfang des
Janres 1887 bezog die Hand-
werkerschaft den Neubau am
Hofkamp. Die Winde und
FullbGden des Hauses an der
Corneliusstrale wurden von
der Stadt neu hergerichtet. Ei-
nige Wande wurden neu gezo—
gen, andere eingerissen.

Fiir Vohwinkel wie fiir Wup-
pertal insgesamt ist die An-
siedlung dieses Instituts sicher
ein weiteres Aushingeschild.

Corduia Helmig
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/< Lokale Berichterstattungen des Jahres 2005 (I)

Sonderveraffentlichung

WZ Dienstag, 22. Mirz 2005

6 STADTTEILAUSGABE V-EXPRESS

Die Kernfrage: Wie ,,gesund“ ist der Arbeitsplatz?

Das Institut fiir Arbeitsmedizin, Sicherheitstechnik und Ergonomie forscht tiber Sicherheitsfragen und Arbeitsschutz in Unternchmen

ganz direkt feststellen kénnen, ob
thr Arbeitsplatz im Biiro den giin
gigen gesundheitlichen Anforde
rungen entspricht. _Instrumente”

Arbeitssicherheit  denken  und
miissen, in einem Wust an Aufga
ben und Informationen zum The
ma Existenzgriindung aber leicht

gische Universitat angeschlossen  die
ist. Der Gedanke: Die Sicherheits
fachkrifte missen Bescheid wis-
sen. Es muss unkomplizierte In-

Sicherheitsfachkrafte  zu
qualifizicren. Denn: Man kann
auch im Biiro seinen Arbeitsplatz
so schlecht einri dass es

Wan Melanie Millenborn sagt damit, wie Arbeitsunfalle
e oder gesundheitliche Schaden am
Arbeitsplatz vermieden werden
kinnen

Ist der Kontrast am Bildschirm
im Biiro richtig eingestellt? Wie

sicht es mit der Lautstirke der
Umgebungsgerausche  am  Ar-
beitsplatz aus? Ist sie zu hoch

Ort solcher Uberlegungen ist
das Institut fir Arbeitsmedizin,
Sicherheitstechnik und Ergono

nennen die Aser-Mitarbeiter sol-
che von ihnen entwickelte Me-
dien. Instrumente, mit denen

formationsmaoglichkeiten  geben.
Nur dann wirken gesetzlich ge-
forderte  Arbeitsschutz- M.

oder akzeptabel? Und bei schwe-
rer kirperlicher Arbeit: Wie hebr,
wie trigt man richtig? Was tun,

mie (Aser),

Hilfe fiir
Nachfolger

(mb). Die Zahl der Unterneh-
mensnachfolgen steigt, da die
Griindergeneration der 60er und
70er Jahre altersbedingt abtritt.
Nach Informationen des Bonner
Institutes fiir Mittelsstandsfor-
schung trifft das allein im Jahr
2005 auf 70.900 Unternehmen mit
678.000 Arbeitsplatzen zu. Wer al-
lerdings eine Firma als Nachfolger
iibernimmt, kann Probleme be-
kommen: Sicherheitsschutz, ver-
altete Maschinen, Altlasten oder
Umweltschutzauflagen ~ kénnen
schnell zu K.o.-Kriterien ausarten.

Hier will ein Service des Institutes

le Leute wissen
gar nicht, das es uns gibt”, sagt
Andreas Schiifer, Mitarbeiter im

wir iiber bestimmte Arbeirs-
schutzthemen informieren”, sagt
Andreas Schifer. Die Kernfrage

fiir Arbeitssicherheit der Bergi-
schen Universitat (ASER) helfen:
Gemeinsam mit der Dortmunder
Gesellschaft fiir betriebliche Zu-
kunftsgestaltung, der Handwerks-
kammer Diisseldorf und weiteren
Partnern des ,ProGriinder-Netz-
werkes” haben die ASER-Wissen-
schaftler praxisrelevante Online-
Werkzeuge wie den Investitions-
Check oder den Quick-Nachfolge-
Check entwickelt, die eine rasche
Analyse der betrieblichen Situati-
on ermoglichen und Handlungs-
bedarf aufzeigen. Einen Uberblick
iiber diese Instrumente gab es jetzt
bei der START-Messe in Essen,
wo die Service-Pakete des ASER-
Institutes vorgestellt werden. Wei-
tere Infos auch unter www.pro-
gruender.de

men wirklich.  Aufirag
Studien, die wir anstellen, und
Losungen, die wir anbieten, sind

ind, aber auch
n", so Andreas

n Jahr hat das
titut etwa  Ar-
| beim  Han-
vorgenommen
auch Sicher
Franchise-Un
nformationsin
xistenzgriinder
dm Start eines
nens auch an

den Uberblick verlieren. So arbei
ten die Fachleute vor allem an der
Verbreitung von Erkenninissen
zum Thema Arbeitsschutz - und
tragen so unter anderem  mit
dazu bei, dass es im v enen
Jahr in Deutschland s« nige
Arbeitsunfalle wie noch nie g
ben hat. Dabei sind sich die Insti-
tuts-Mitarbeiter  durchaus  be
wusst, dass dem Themenbereich
Arbeitsschutz  gerade in wirt
schaftlich schwierigen Zeiten im
mer weniger Aufmerksamkeit
zukommt. _Permanente Destabi
lisierung” nannte das Institut dies
in seinem letzten Jahresbericht
Umso wichtiger sei es aber, ge-
genzusteuern und Arbeitnehmer

eine Katastrophe

gen und Belastung
platz sowie
Arbeit bietet Ase

an, die iberwiegend tber das In-
ternet nutzbar sind. So gibt s ei-
nen Bildschirm-Fragebogen zur
Beurteilung des dschirm-Ar
beitsplatzes. Es wurde ein Klima
Rechner  entwickelt und  ein
Hebe- und Trage-Rechner” ge
startet - letzterer fithrt durch ein
Info-Angebot in Sachen Ricken
belastung. Informationen gibt es
auf der Internetseite von Aser
oder bei Aser direkt unter Telefon
73 10 00
www.aser.uni-wuppertal.de
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Lokale Berichterstattungen des Jahres 2005 (l1)

Schifer, Karl-Heinz Lang und Rainer Hanspiirgen Ge
ch vl) und das ASER-Team laden am Samstag ;
nebenbei auch gefelert.

Mensch und Technik im Fokus

Vohwinkeler Uni-Institut ASER lidt zum Tag der Offenen Tiir ein

Ihr Know-hov
F en Ebener
Regelmagig werden shl \‘\l\wrl
- sck u[lln als Refe
s, gressen und Se
- sh-n_ wo sie als Facl

Aufklarung dariber |
ein akuter Handlur r
Unternehmen vorhanden ist und
wie entsprechende Problen
- tionen adaquat gelost werden
konnen
Im Geg
- Wissenschaft

Die Arbeitswelt verindert su}l

1zug erkennen  die

ergrund in die Planung von

Produktionsprozessen Vielfalt der
rinbezogen werd Zu den we- che Strome
nigen F Instituten, n
die in entsprechen- g fes \ Arbeit dieser
de arbeitsw >cnschnhl1chl: Pro- tes vorstellen. passen.
jekte du hiuhn:n gehort  das Vor zwei Jahren erweiterte sich Und last but not
| in Vohwinkel, das das Spektrum der Aktivi stitut auch eir
der Uni W 1}

durch einen von der lJnu | schmi Mle zahlrei
3 .

in di T ‘\.lr'u haft oder in I *hre
und Forschung gefur ulul
's'H nn am H.n

Themenfeld
: Schwer
|.unk| von Analyse, Prognose und
Machbarkeit. Ein wichtiges In
strument -.nul gleichzeitig  eine
tenlose Serviceleistung ist fur

( wrscher das Inte .
nd Losungen, die  eine Reihe von Verfahren angebo
sicheres Arbei- ten werden, die Betricben rasche

jihrige I |ls||1u n mi

zu feiern '\11ufn.d I!llbe-

Hilfreiches Leichtgewicht

ASER: Neue CD bietet Onlineservice offline

Der Titel klingt zunichst ver-
wirrend: ,,30 g Gesiinder Arbei-
ten” - und doch passt der Titel
perfekt. Denn der vom Vohwin-
keler Institut ASER herausgege-
bene neue Ratgeber auf CD wie
genau 30 Gramm. Und weil das
zur Wuppertaler Uni gehorende
Institut fiir Arbeitsmedizin, Si-
cherheitstechnik und Ergono-
mie, kurz ASER, sich seit 20 Jah-
ren als gemeinniitziger Vereins
um gesundes Arbeiten kiimmert,
stimmt der Titel auch sonst.

Insbesondere kleinere Unter-
nehmen, aber auch Auflendienst-
mitarbeiter oder Referenten ha-
ben nicht immer Zeit und Mog-
lichkeit, auf entsprechenden Sei-
ten im Internet nach aktuellen
Praxislosungen fiir anstehende
Probleme rund um den gesunden
Arbeitsplatz zu suchen - ihnen
bietet die CD das geballte Wissen
des Kompetenznetzes Arbeit-
schutz (KomNet). Das KomNet ist
ein vom Institut gemeinsam mit
dem Land NRW entwickeltes On-

line-Instrument, das auf alle rele-
vanten Fragen zur sicheren Pro-
duktionsablaufen, zur rechtlichen
Aspekten der Arbeitsplatzgestal-
tung, zu Qualifizierung und Quali-
titsmanagement sowie nachhalti-
gem Wirtschaften Antworten und
Losungsvorschlige bereit hilt. Ob
fir Schulungszwecke, als Infor-
mationsmaterial, oder zum umge-
henden Gebrauch in Unterneh-
men- die CD, auf der auch eine
von Diplom-Ingenieur Andreas
Schafer entwickelte Suchmaschi-
ne zu finden ist, bietet wohl den
schnellsten Zugriff auf Praxislo-
sungen, Werkzeuge und Hand-
lungshilfen fiir gesundes und effi-
zientes Arbeiten.

® Gegen Einsendung eines mit
1,44 Euro frankierten Briefum-
schlages ist die CD kostenlos beim
Institut ASER an der Cornelius-
strafle 31, 42329 Wuppertal, er-
haltlich. Weitere Informationen
unter % 73 10 00 oder im Internet
unter der Adresse www.aser.uni-
wuppertal.de. Manfred Bube
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ASER im World Wide Web (l)

ww.aser.uni-wuppertal.de - Willkommen beim Institut ASER e.¥. - Microsoft Internet Explorer

J Datei Beatbeiten  Ansicht  Favoriten  Extras 7

Startseite | Inhaltsibersicht | Suche | ‘Wir lbe

sktuelles
Instrumente
Metzwerke
Literatur
Projekte

7 0]
4+ s [& |
III AccessKEy

Willkommen beim Institut ASER e. V.

Institut ASER e.V.
an der Bergischen Universitat Wuppertal

- Corneliusstr. 31
42329 Wuppertal
Germany

Tel.: +49 202 731000

Fax.: +43 202 731184

Ermail: aserl@uni-wuppertal.de
Internet; wwiy,aser.uni-wuppertal.de

Sicherheitsrechtliches Kolloquium im WS 2005/2006

Das Fachgebiet Sicherheits- und Qualitdtsrecht {Leitung: Dr. Ralf
Fieper) konnte flr das Sicherheitsrechtliche Kolloguium im WS 2005/2006
wieder bundesweit ausgewiesene Experten fur ganzheitliche
Arbeitsschutzkonzepte und Arbeitsschutzmethoden gewinnen,

o= Institut ASER e.V. - Presseinformation vom 3. November 2005
30 g GeslUnder Arbeiten in Mordrhein-westfalen

AA2005 29, Internationaler Kongress und Fachmesse A+A 2005 in
~# Disseldorf

%_ Das Wuppertaler ASER-INstitut nahm vom 24, bis 27, Oktober 2005 zum
/‘;,. # 5. Mal in Folge mit einem eigenem Messestand an dem 29, Internationalen

Kongress und Fachmesse A+A 2005 in Dusseldorf teil,
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=" ASER im World Wide Web (ll)

ww.google.de - ASER - Google-Suche - Microsoft Internet Explorer i =] 4|
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Anmelden 2

Web Bilder Groups “erzeichnis Mews Froogle Mehr»

Google [ASER _Suche | Emedar Suche

Suche: @ DasWeb © Seiten auf Deutsch © Seiten aus Deutschland

Web Ergebnisse 1 - 10 von ungefahr 721.000 fir ASER. (0,05 Sekunden)
Tipp: Suchen nur nach Ergebnissen auf Deutsch . Sie kinnen |hre bevorzugten Spracheinstellungen in Einstellungen angeben. Anzeigen
Willkormmen beim Institut ASER e Aser
Institut fir Arbeitsmedizin, Sicherheitstechnik und Ergonomie. Yiele Marken zu top Preisen. Beguem
whinw. aser. uni-wuppertal def - 9k - [ Cache - Ahnliche Seiten und einfach bestellen. Zugreifen!

. ) . . ) wwy. t-online-shop.de
Institut ASER eV Gefahrenbeurteilung - Sanierungsbedirftigkeit von...

Aszhestrichtlinie Asbestprodukt Asbestprodukte TRGES12 Gefahrenbeurteilung, Acar

Sanierungsbedirtigkeit. . Sparen Sie jetzt mit Preisvergleich
whww. aser. uni-wuppertal defprofasbestrichtlinied - 21k - [ Cache - Ahnliche Seiten bis zu 75% bei Acer Produkten!

[ Weitere Ergebnisse von www. aser. uni-wuppertal. de | wewrw, Preigvergleich. defAcer

American Society of Emergency Radiology - [ Diese Seite ibersetzen |

ASER Membership Directary Online (Members-only access) - Interested in joining ASER?
Dawenload an Application Form today! ...

weanw. erad.org/ - 21k - 16 Dez. 2005 - Im Cache - Ahnliche Seiten

ASER - Associazione Studi & Ricerche (ASER) - Consulenza on-ling ...
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wanw tesi-esarmi comd - Bk - I Cache - Ahnliche Seiten

# ASER - Asociatia Studentilor Economisti din Romania
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bursa.ro - sapteseri.ro - ecareerro - studentiero ...

wrriy. aser.mf - 12k - 16, Dez. 2005 - I Cache - Ahnliche Seiten

ASER - Reciclaje de Finc

ASER. Compafiia Industrial Asda-Erandio, SA. Carretera Bilbao-Plencia 21 43950 Asda-
Erandio. Bizkaia. (Spain) Tel. +34 (3)4 453 39 95 Fax. +34 (94 453 33 80 ...

wiry. @aser-zine. comy - 2k - [m Cache - Ahnliche Seiten

gl.aser software engineering . intermnet service

gl aser software engineering . internet senice. ... Berthold Brecht (Dreigroschenaper). © 2001-
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Guterumschlag
(eramit)

Gabelstapler

Arbeitsplanung BUroarbeit

Klimabewertung
Logistik

Simulation Virtuelle Unternehmen

Lastenhandhabung Produktsicherheit @
@ Produktgestaltung
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Hauptauftraggeber im F+E-Bereich von ASER

Direkte und indirekte Hauptauftraggeber sind

Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA),
Dortmund/Berlin/Dresden

Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS), Berlin
Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF), Berlin
Eugen-Otto-Butz-Stiftung, Hilden

Europdische Kommission / Europdische Union (EU), Brissel
Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes

Nordrhein-Westfalen (MAGS NRW), Disseldort
Landesanstalt fir Arbeitsschutz NRW (LAfA NRW), Dusseldort

Projekttrager Arbeitsgestaltung und Dienstleistungen am
Deutschen Zentrum fir Luft- und Raumfahrt (DLR), Bonn
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/ . ¢ ASER ist die Kompetenz und das Engagement von Personen:
ettut an o TR .o hier die I\/\l’rorbel’rer und die Vorstandsmitglieder des Jahres 2003
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' = /’é/ Programm des 10. Weihnachts-Kolloguiums 2005 im Uberblick ...

Institut an der BergischenlUaEisiizt \Wuppertal

11:00 - 11:15:  Kaffeepause

| Beginn um 10:00 Uhr am 16. Dezemb er 2005

11:15- 1145
F+E in der deutschen Textilindustrie?
10:00.10:05: - Erfahrungen eines Praltikers -
Einfiihrung in das 10. Weihnachts-Kolloquium 2005 Dipl-Ing. Martin Keuchel,
Or.-Ing. Hansjiirgen Gebhardt, Institut ASER e\, an der MK Elektronik, Sprockhivel
Bergizchen Universitdt Wuppertal, Wuppertal
11:45.- 1215
10:05.- 10:35: Ergonom ische Methoden in der militirischen Luftfahrt

Dr.rer. sec. Michael Stein, Flugmedizinisches Institut der Lufreeaffe
auf dem Bundesweehr-Fliegerhorst Manching, Manching

ERA - Das Entgeltrahmenabkommen in der

Metall- und Elektroindustrie
Oipl.-Psych. Axel Hofmann, METALL NEW - Verband der Metall-
und Eleltro-Indus trie Mardrhein-Wes tfalen e\, Disseldorf

10:36-.3.1:00: _12:15-12:30: Kaffeepause

KKoordination und Kemmunikation auf Baustellen -

Erfahrungen aus der Praxis A
Oipl.-Ing. Wilfried Schatfeld, TUY Bheinland Groop f
TOV Industrie Service GmbH, Kiln

12:30.- 13:.00;

Meue Herausforderungen an das Produktmanagement

Frot., Or.-Ing. Christian Awverlsam p, Betriebswirtschattliches Institut
Gummersbach [BIG] der Fachhochschule Kidln, Gumm ersbach

13:00-13:15:

Bilanzierung der Forschungs- und Entwicklungserge bnisse 2005
Frof. Or-Ing. Bemd H. Miiller, Institut ASER e an der

Bergizchen Universitat Wuppertal, Wuppertal

... Diskussion der Beitréige im Foyer ...

- "Institut ASER e.V. - 20 Jahre F+E im Bereich Mensch, Arbeit und Technik" am 16. Dezember 2005
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